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Comunicado

Convocacdo de candidatos aos cargos de Auxiliar de Promotoria, do Ministério Publico, para Pericia Médica de Ingresso:

0 Diretor Técnico de Satde Ill, do Departamento de Pericias Médicas do Estado, comunica que os candidatos abaixo relaciona-
dos para os cargos de Auxiliar de Promotoria, do Ministério Publico, ficam convocados a comparecer para a realizagdo de pericia
médica para fins de ingresso, munidos de prova de identidade e demais exames solicitados.

Obs: Candidatos que fazem uso de lentes corretivas (6culos / lentes de contato) deverdo comparecer a pericia munidos de

prescricdo médica (receita).

CPF RG NOME

LOCAL DA PERICIA MUNICIPIO DATA HORA

66671353891 62969225
(Com. DPME 520/2016)

Denis Cury Grohs

UNIDADE DE DESENVOLVIMENTO E MELHORIA
DAS ORGANIZACOES

GRUPO CENTRAL DE TRANSPORTES

INTERNOS

Retificacdo do D.O. de 13-7-2016

Processo 0716/2016

Leildo 04/2016

(Veiculos com direito a documentagéo e veiculos em fim
de vida util)

ANEXO |

Onde se |é: 057 - PEUGEOT - BOXER FURG MTE - 2004/2004
- DIESEL - CMW - 8487 - 936232BZ241018229 - 847081389 -
8.000,00 - MOTOR (22904251941) NAO ORIGINAL/SUJEITO A
REGULARIZACAO NO DETRAN

Leia-se: 057 - PEUGEQT - BOXER FURG MTE - 2004/2004
- DIESEL - CMW - 8487 - 936232BZ241018229 - 847081389 -
8.000,00 - MOTOR (1022093990111) CADASTRO IRREGULAR/
SUJEITO A REGULARIZACAO NO DETRAN

COMISSAO PERMANENTE
DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL

Comunicado

Comisséo Permanente do Regime de Tempo Integral

EDITAL CPRTI 001/2016

Abre inscricao ao Processo Especial de Avaliagdo para Aces-
so e Entrega de Relatorios na Série de Classes de Pesquisador
Cientifico — ANO 2016.

A COMISSAO PERMANENTE DO REGIME DE TEMPO INTE-
GRAL - CPRTI, em cumprimento ao disposto no artigo 4°, do
Decreto 22.158, de 3 de maio de 1984, torna publico o seguinte:

1° - Estarao abertas eletronicamente no periodo de 18-07-
2016 a 18-08-2016, as inscri¢des ao Processo Especial de Avalia-
¢ao para Acesso e Entrega de Relatdrios na Série de Classes de
Pesquisador Cientifico, referente ao ano de 2016.

O horario de recebimento das inscrices ao Acesso e do
Relatdrio (Deliberacdo Normativa CPRTI 004/2012), sera das 9
horas do dia 18 de julho até as 17 horas do dia 18-08-2016.

2° - O Pesquisador deve se cadastrar no sitio www.pesqui-
sador.sp.gov.br, onde os pedidos de inscricdo serdo recebidos
“on-line”.

3° - As normas disciplinadoras do processo e as exigéncias
a serem cumpridas pelos candidatos constam da Deliberagdo
Normativa CPRTI 002/2016 e anexos, que sdo partes integrantes
deste Edital.

4° - Os candidatos ao Processo Especial de Avaliacdo para
Acesso e Entrega de Relatdrios na Série de Classes de Pesqui-
sador Cientifico do corrente ano deverdo preencher o Modelo
Il, especificado na Deliberacdo Normativa CPRTI 002/2016,
acessando o sitio do Portal do Pesquisador Cientifico, www.
pesquisador.sp.gov.br.

DELIBERACAO NORMATIVA CPRTI 002/2016

Dispde sobre inscricdo ao Processo Especial de Avaliagdo
para Acesso e Entrega de Relatorios previstas na Lei Comple-
mentar 335, de 22-12-1983.

A COMISSAO PERMANENTE DO REGIME DE TEMPO INTE-
GRAL — CPRTI - delibera:

Artigo 1° - As inscri¢des ao Processo Especial de Avaliacao
e entrega de Relatdrios para Acesso na Série de Classes de
Pesquisador Cientifico, referente ao ano 2016, estardo abertas
no periodo de 18-07-2016 a 18-08-2016 e serdo recebidas
"on-line”, no sitio www.pesquisador.sp.gov.br. O horario de
recebimento das inscri¢des ao Acesso e do Relatério, sera das
9 horas do dia 18 de julho até as 17 horas do dia 18-08-2016.

Artigo 2° - Sdo condicdes para que o Pesquisador Cientifico
possa concorrer ao processo especial de avaliagdo e para a
entrega de relatdrios referidos nesta Deliberacdo Normativa:

| — cadastrar-se no sitio www.pesquisador.sp.gov.br;

Il - exercer, em carater efetivo, cargo de Pesquisador
Cientifico ou ser ocupante de fungdo-atividade da mesma
denominacao;

Il - possuir tempo devidamente comprovado, de experi-
éncia em atividade de pesquisa cientifica ou tecnoldgica, na
seguinte conformidade:

a) para concorrer ao Nivel II: minimo de 3 (trés) anos;

b) para concorrer ao Nivel Ill: minimo de 6 (seis) anos;

¢) para concorrer ao Nivel IV: minimo de 9 (nove) anos;

d) para concorrer ao Nivel V: minimo de 12 (doze) anos; e
e) para concorrer ao Nivel VI: minimo de 16 (dezesseis)
anos.

IV - encontrar-se, na data da abertura das inscri¢Ges, no
exercicio do cargo ou funcdo-atividade de Pesquisador Cientifi-
o, em instituicdo de pesquisa abrangida pela Lei Complementar
125, de 18-11-1975, ou regularmente afastado nos termos
da legislacdo que rege a carreira de Pesquisador Cientifico e
assim permanecer até a data da publicagdo no Diario Oficial
do Estado do Decreto de elevacdo de Nivel do Acesso em que
estiver concorrendo.

V — requerer a inscricdo no processo “on-line”, tanto para
0 Acesso como para o Relatdrio. O protocolo de entrega estara
disponivel no sitio www.pesquisador.sp.gov.br e 0 mesmo sera
registrado ao final do seu preenchimento.

Artigo 3° - O preenchimento do processo especial de ava-
liacdo para Acesso e entrega de Relatorio devera obedecer ao
modelo fornecido pela CPRTI (Modelo II, presente no sitio do
Portal do Pesquisador Cientifico, www.pesquisador.sp.gov.br),
anexo a esta Deliberagdo Normativa.

§ 1° - As informacdes e a elaboracdo da prova deverdo
seguir a ordem estabelecida no Modelo II.

§ 2° - O requerente deverd manifestar-se em relagdo a
todos os itens do Modelo Il e naqueles em que nada tiver para
ser informado devera registrar a expressao: nada a declarar
ou nada a acrescentar. NAO ACRESCENTAR INFORMAGOES E
DOCUMENTOS JA APRESENTADOS EM ACESSOS ANTERIORES.

§ 3° - As informagdes relativas aos fatores Titulos e Traba-
lhos deverao ser descritas e documentadas de acordo com as
instrucdes desta Deliberagdo Normativa. Cada documento deve-
ra ser anexado nos locais indicados em formato “pdf” (Adobe
Acrobat) e enviado em um Unico arquivo de até 6 Mb. Excepcio-
nalmente arquivos maiores que 6 Mb poderdo ser enviados em
DVD, entretanto deveréo ser preenchidos no respectivo campo
do formulario. Evitar arquivos em formato de imagem (JPEG, GIF,
Bitmap, TIFF, PNG, etc).

§ 4° - Anexar os seguintes documentos:

a) copia da cédula de identidade quando houver alteracao
nesse documento;

b) certidao funcional de Tempo de Servico, eletronicamente
autenticada e exarada pela Secdo de Pessoal da Instituicao, com
todas as informacdes que constam no modelo. A certidao devera
ser anexada no local apropriado no formulario Modelo II.

Artigo 4° - O candidato que depois de inscrito perder a
condigdo estabelecida no artigo 2° desta Deliberagdo Norma-
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tiva serd automaticamente excluido do processo especial de
avaliacao.

Artigo 5° - Nos termos do artigo 5°, do Decreto 22.158, de
3/05/1984, publicado no D.O. de 4/05/1984, fica estabelecido o
prazo limite de 15 dias Uteis a contar da data de abertura das
inscrigdes, para o fornecimento, pelas instituicdes de pesquisa,
dos comprovantes funcionais necessarios. Excepcionalmente, no
presente acesso, o prazo da emissao da referida certiddo fica
prorrogado até a finalizacdo das inscricoes.

Paragrafo tnico — No caso do candidato estar prestando
o primeiro Acesso, os comprovantes de tempo de experiéncia
em pesquisa cientifica e tecnoldgica, conforme Comunicado
CPRTI 05 de 02-03-1995, deverdo ser anexados juntamente
com a certiddo funcional, com cdpia da cédula de identidade
e encaminhados a CPRTI, pessoalmente, por correio ou correio
eletrénico com registro de recebimento até o final das inscricdes.

Artigo 6° - As avaliagdes obedecerdo ao disposto no
Decreto 22.158, de 3/05/1984, com as alteracdes introduzidas
pelos Decretos 36.135, de 27-11-1992 e 46.435, de 27-12-2001,
observando-se nas pontuagdes das espécies dos fatores Titulos,
Trabalhos e Prova, os valores indicados nas instrugbes anexas,
que fazem parte desta Deliberacdo Normativa.

Artigo 7° - A determinaco das notas finais minimas neces-
sarias para a classificacdo para o acesso serd efetuada de acordo
com as disposi¢des legais contidas no artigo 39, do Decreto
22.158, de 3/05/1984, com a redagdo modificada pelos Decretos
36.135, de 27-11-1992 e 46.435, de 27-12-2001.

Artigo 8° - Quando o nimero de candidatos que atingir
a nota minima necessaria para acesso for superior a 20% da
populagdo total de pesquisadores cientificos, serd assegurado
acesso aos candidatos que obtiverem o melhor desempenho
cientifico, determinado com base nos resultados do processo
populacional de avaliacdo de acordo com as disposicoes legais
contidas no artigo 41 do Decreto no 22.158 de 3/05/1984.

Paragrafo Unico - Para os fins deste artigo, prevalecerdo
as maiores diferencas entre as notas finais dos candidatos e as
notas calculadas para as separatrizes dos respectivos niveis aos
quais concorreram.

Artigo 9° - Nos casos de empate sera assegurado acesso ao
candidato que obtiver maior nota, sucessivamente, nos fatores
Trabalhos e Titulos.

Artigo 10 - A documentacdo apresentada para concorrer ao
processo especial de avaliacdo para Acesso e Relatorio perma-
necera em poder da CPRTI.

Artigo 11 — Todas as alteracdes funcionais ocorridas com
os Pesquisadores Cientificos que estiverem inscritos no Acesso
2016 deverdo ser comunicadas imediatamente a CPRTI pela
Instituicdo de Pesquisa de classificagdo do candidato.

Artigo 12 - Os recursos poderdo ser interpostos no prazo
de 7 (sete) dias Uteis a contar da publicacdo do ato do indeferi-
mento das inscri¢des e do resultado de pontuagdo. Apos analise
do Colegiado da CPRTI, os resultados seréo divulgados no Diario
Oficial do Estado.

Paragrafo tnico - O candidato devera formular o recurso ao
Presidente da CPRTI e encaminhar para o endereco eletronico:
cprti@sp.gov.br

Artigo 13 - Os candidatos ao Processo Especial de Avaliacao
para Acesso ou Relatdrio na Série de Classes de Pesquisador
Cientifico do corrente ano deverdo preencher o Modelo II, espe-
cificado na presente Deliberacdo Normativa CPRTI 002/2016,
acessando o sitio do Portal do Pesquisador Cientifico: www.
pesquisador.sp.gov.br em ambiente de Acesso Restrito.

Artigo 14 — Uma cdpia do Modelo Il deste ano esté dispo-
nivel em http://www.pesquisador.sp.gov.br/EditaisVisualizacao.
aspx

PROCESSO ESPECIAL DE AVALIAGAO PARA ACESSO

PREENCHIMENTO DO MODELO |1

ANO - 2016

INSTRUGOES GERAIS

- A apresentacdo dos dados pessoais e funcionais, dos
Titulos, Trabalhos e da Prova, deve seguir rigorosamente estas
instrucdes gerais.

- Inserir as informagdes imediatamente apos cada item ou
subitem e anexar os documentos comprobatdrios.

- Nos itens em que nada tiver a apresentar colocar NADA A
DECLARAR OU NADA A ACRESCENTAR.

- Toda a documentagéo devera ser entregue impreterivel-
mente até o Ultimo dia de inscri¢ao, 18-08-2016, que se encerra
as 17 horas. Documentos entregues apos esta data ndo serdo
considerados.

| - DADOS PESSOAIS E FUNCIONAIS

- As informagGes relacionadas com a vida funcional deverao
ser comprovadas por meio da documentacdo original digita-
lizada (Certiddo Funcional), fornecido pela Secdo de Pessoal
das Instituicdes de Pesquisa. Candidatos que tenham tempo de
Pesquisa Cientifica anterior ao ingresso na Carreira de Pesquisa-
dor deverdo comprova-lo seguindo as instrucdes constantes no
Comunicado N? 05 de 02-03-1995, entregando os documentos
requeridos na data da inscri¢do ao acesso de 2016.

Il e lll - TITULOS E TRABALHOS (obtidos e publicados até
18-07-2016)

- Quem estiver se inscrevendo pela primeira vez deverd
INFORMAR E COMPROVAR todos os Titulos e Trabalhos referen-
tes ao periodo compreendido entre a data da graduacao e a da
abertura das inscri¢des ao processo de avaliagdo.

- Quem ja concorreu ao acesso devera informar e COM-
PROVAR APENAS os Titulos e Trabalhos referentes ao periodo
compreendido entre a data da abertura das inscricdes do ultimo
acesso a que concorreu e a data de abertura das inscricoes a
este processo de avaliacao.

- Quem nédo mudou de nivel no Gltimo acesso a que concor-
reu e DEIXOU DE RELACIONAR determinado titulo ou trabalho
podera fazé-lo no presente acesso. Isto ndo se aplica quem
mudou de nivel.

- A numeracdo dos artigos cientificos devera serde 1 a “n”
(no primeiro acesso) e sequencial a partir do segundo acesso.
Anexar os documentos preferencialmente em formato “pdf”.

- A identificacdo incorreta ou a comprovacao inadequada
de Titulos e Trabalhos podera resultar na desconsideracdo dos
mesmos.

- Todo documento somente sera pontuado no item mais
apropriado.

- Os documentos comprobatorios deverao ser assinados
pelas autoridades competentes, conforme o caso.

IV - PROVA

- Na elaboragéo da prova restringe-se as questdes formu-
ladas, sendo desnecessario anexar documentos comprobatorios.

INSTRUGOES ESPECIFICAS

TITULOS - Maximo de 100 pontos (Peso 3).

Consideram-se "Titulos" as qualificacdes obtidas e as ati-
vidades especiais, realizadas pelo candidato, que representem o
grau de aperfeicoamento e de capacitacdo para o exercicio de
cargo ou fungdo especificos de atividades de pesquisa.

1. TITULACAO ACADEMICA — Maximo acumulado de 20
pontos

a) Mestrado “stricto sensu” (10 pontos).

b) Doutorado “stricto sensu” (20 pontos).

Fornecer os seguintes dados: Escola ou Faculdade/ Univer-
sidade/ Local/ Data de obtencio/Area de especializacdo/Titulo
da Dissertacdo ou Tese. Comprovar com cdpia do diploma ou do
certificado de obtengao do titulo.

2. ATIVIDADES DISCENTES OU DE TREINAMENTO, EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO OU ESPECIALIZACAO - Maximo acumula-
do de 20 pontos.

a) Estagios apos a graduacéo (1,0 ponto para 800 horas).

- Relacionar cada estagio realizado indicando instituicao,
natureza da atividade e periodo de realizagdo com a respectiva
carga horaria (total de horas), comprovando esses elementos
com documentos emitidos por autoridade competente da insti-
tuicdo responsavel pelo estagio.

b) Disciplinas de cursos de pds-graduacao “stricto sensu”
(1,0 ponto para 160 horas).

- Relacionar as disciplinas cursadas, com as respectivas
cargas horarias (total de horas). Comprovar com cépia do
histérico escolar.

¢) Cursos de especializacdo e/ou pds-graduacao “lato
sensu”: curta duragdo (até 300 horas), 1,0 ponto para 240 horas;
longa duragéo (mais de 300 horas) 1,0 ponto para 200 horas.

- Relacionar os cursos indicando a instituicao responsavel, a
sintese do contetido e o periodo de realizacdo, com a respectiva
carga horaria (total de horas). Comprovar com documento emi-
tido pela instituicdo responsavel pelo curso. Serdo considerados
cursos com o minimo de 4 horas. Participacdo em Workshop,
Seminarios, Encontros, Congressos, etc NAO serdo pontuados
neste item.

d) Estagios em nivel de pds-doutorado (1,0 ponto para
600 horas).

- Relacionar os estagios indicando a instituicdo, natureza
do trabalho de pesquisa e o periodo de realizagdo, com a res-
pectiva carga horaria (total de horas). Apresentar comprovante
emitido pelo 6rgdo responsavel ou pela entidade patrocinadora
especificando o tipo de estagio e a carga horaria de orientagéo.

e) Visitas oficiais a centros cientificos (de 0,1 a 0,2 ponto
por instituicdo visitada e até 5 institui¢Ges por ano).

- Relacionar cada instituicdo visitada, o objetivo da ativida-
de discente desenvolvida e o periodo. Comprovar com documen-
to oficial da instituicdo visitada ou de origem.

3. ADMINISTRAGCAO DE PESQUISA - Méximo acumulado
de 20 pontos.

a) Funcdes de comando em administracdo de pesquisa
(Méximo de 10 pontos).

- Para Coordenador e Diretor Técnico de Departamento ou
equivalente = 2,5/ano e até 10 pontos; para Diretor Técnico de
Divisao, Diretor Técnico de Servico, Assistente Técnico de Direcdo
e Assessor Técnico de Gabinete ou equivalente = 2,0/ano e até
8 pontos; para Chefe de Secdo Técnica e Encarregado de Setor
Técnico ou equivalente= 1,5/ ano e até 6 pontos. A ocupagéo
de funcdo assemelhada, de acordo com a legislacdo vigente,
acarretara a mesma atribuicdo de ponto.

- Relacionar cada fungdo de administracdo de pesquisa
exercida por periodo de, no minimo, 01 (um) ano ininterrupto.
A comprovacao deverd ser feita pelo original da Certidao Fun-
cional fornecida pela unidade de pessoal do 6rgdo em que a
funcéo foi exercida;

b) Comissdes, grupos de trabalho ou dérgéos de deliberagdo
coletiva (0,1 a 2,0 pontos por comissao, grupo de trabalho ou
orgao de deliberagdo coletiva).

- Relacionar cada participacdo indicando, obrigatoriamente,
o orgao instituidor, data de designacao, tempo de duragdo, obje-
tivos e resumo das atividades desenvolvidas. Indicar se a parti-
cipacdo foi em continuagdo a ja registrada em acesso anterior.
Comprovar com cdpia de extrato do Diario Oficial, de processo,
de oficio ou de outras formas de expediente que ratifiquem a
nomeacao, designagéo ou indicagdo por autoridade competente,
inclusive nos casos de reconducdo. Membro suplente recebe
metade da pontuacdo. Diretorios de Grupos de Pesquisa (CNPq)
nao serdo pontuados neste item.

) Coordenacéo de projetos ou programas de pesquisa da
Instituicdo com financiamento externo (0,1 a 2,0 pontos por
projeto ou programa).

- Dar o titulo do projeto ou programa, nomes dos partici-
pantes e unidades técnicas a que pertencem, objetivos, duragao
e anexar o resumo do projeto. Comprovar com copias de
documentos que caracterizem a coordenacao, 6rgao financiador
e recursos externos alocados ao projeto ou programa, termos
de outorga ou contratos. Bolsa de Produtividade em Pesquisa
do candidato, indicando o nivel, deve ser incluida neste item.
Indicar se a participacdo foi em continuacdo a ja registrada em
acesso anterior.

d) Coordenacdo de projetos ou programas de pesquisa
interinstitucionais (0,1 a 1,0 ponto por projeto ou programa).

- Dar o titulo do projeto ou programa, resumo, objetivos e
participagdo dos pesquisadores colaboradores com a anuéncia
das Instituicdes envolvidas ou termo de acordo da coordenagéo
técnica. Comprovar com cdpias de documentos que caracterizem
o programa e a coordenacdo. Indicar se a participacao foi em
continuacdo a ja registrada em acesso anterior.

4. ATIVIDADES DOCENTES DE ORIENTACAO E DE NATURE-
ZA TECNICO-CIENTIFICA - Méximo acumulado de 20 pontos.

a) Atividades docentes em nivel de pds-graduagéo (0,2 a
2,0 pontos por curso ministrado; 0,1 a 1,0 ponto pela organi-
zagdo de cursos; 1,0 ponto por orientacao oficial de dissertacdo
de mestrado defendida; 2,0 pontos por orientacdo oficial de
tese de doutorado defendida e metade destes pontos para co-
orientacdo oficial).

- Relacionar cada curso ou disciplina de pés-graduacéo
ou de especializacgdo ministrado, mencionando a instituicdo
promotora, o periodo de realizacdo e a carga horaria; colocar o
ndmero do parecer favoravel da CPRTI quando a participacao de
pos-graduacdo for fora da instituicdo de origem do pesquisador.
Quando o numero de aulas dadas for inferior a 3, as mesmas
deverdo ser relacionadas no subitem seguinte, como conferén-
cias e palestras.

- Relacionar cada curso organizado ou coordenado de,
no minimo, 8 horas. Comprovar com cépia de declaracdo dos
responsaveis pela pds-graduagdo ou das entidades promotoras
dos cursos de especializagao.

- Relacionar cada dissertagdo e/ou tese orientada ou co-
orientada ja concluida, mencionando o nome dos orientados e
instituicdes académicas.

b) Conferéncias e palestras (0,1 a 0,3 ponto cada).

- Relacionar cada conferéncia e palestra, mencionando a
instituicdo organizadora, publico alvo, local e data da realizagéo.
Comprovar com declaracdo dos responsaveis ou das entidades
patrocinadoras. N&o serdo considerados seminarios ministrados
como obrigacdo de aluno de disciplinas de pés-graduacdo. S6
serao computadas palestras institucionais se constarem de pro-
gramagao oficial, com comprovantes emitidos pelas instituides.
As aulas isoladas ministradas em cursos de graduagdo, pos-
graduacdo ou de especializacdo serdo computadas neste item.
Aulas de outra natureza poderao ser citadas no item “Atividades
complementares” desde que fagam parte da misséo institucional
ou, caso contrario, no item 5 (cinco) da PROVA.

¢) Orientacao de estagiarios (1,0 ponto por 4.800 horas de
orientacdo de graduandos; 1,0 ponto por 3.200 horas de orien-
tacdo de graduados; 1,0 ponto por 2.800 horas de orientagdo
de portadores do titulo de mestre e 1,0 ponto por 2.400 horas
de orientagdo de portadores do titulo de doutor até o maximo
de 2,0 pontos por estagiario por categoria desde que néo esteja
vinculado a programa de pés-graduagdo sob a orientacdo do
pesquisador. Neste caso, o pesquisador sera pontuado apds a
defesa de seu orientado - vide item 4a).

- Relacionar cada estagiario que orientou, mencionando
obrigatoriamente a instituicdo patrocinadora, periodo de rea-
lizagdo, nome do estagiario, programa desenvolvido e carga

horéria dentro do periodo avaliado neste acesso. Apresentar
comprovante emitido pelo drgao responsavel ou pela entidade
patrocinadora especificando o tipo de estagio, o nivel de forma-
¢ao de cada um dos estagiarios e a carga horaria de orientacao.
Apresentacdo de trabalho em congresso pelo orientado acresce-
r4 de 10% o valor da orientacdo, mediante a comprovacdo da
apresentacdo do trabalho e a participacao no evento. Treinamen-
tos de outra natureza poderdo ser citados no item “Atividades
complementares” desde que facam parte da misséo institucional
ou, caso contrario, no item 5 (cinco) da PROVA.

d) Participagdo em bancas de concurso e em comissdes
julgadoras (0,2 a 0,5 ponto por banca de concurso ou por partici-
pacdo em comissdo julgadora, da seguinte forma: 0,5 ponto por
banca de defesa de dissertagéo e tese (cumulativo a pré-banca,
se for o caso) ou outorga de prémio; 0,25 ponto por pré-banca
de defesa de dissertacdo ou tese. Suplente recebe metade da
pontuagéo. Banca de concurso para carreira de apoio e de assis-
tente, de ingresso no curso de pds-graduacao, de Programa de
Aprimoramento Profissional (PAP) e de curso de especializagdo
“lato sensu”: 0,2 ponto; banca de qualificacdo: 0,3 ponto; e
banca ou comissdo julgadora de concurso de pesquisador ou
professor universitario: 0,5 ponto.

- Relacionar cada banca de defesa de dissertagdo, de tese
ou de exame de qualificagdo (incluindo se orientador), outorga
de prémios ou de concurso para pessoal de nivel superior ou de
apoio a pesquisa de que participou indicando a finalidade, insti-
tuicdo e data do concurso. Comprovar com cépia de declaragéo
da entidade patrocinadora ou outro documento que ateste a
atividade.

5. PARTICIPACAO EM REUNIOES CIENTIFICAS E ASSESSO-
RIAS, PATENTES, PREMIOS, ATIVIDADES EDITORIAIS E ASSOCIA-
TIVAS DE NATUREZA TECNICO-CIENTIFICA - Méaximo acumulado
de 20 pontos.

a) Participacdo em reunides cientificas com apresentagdo
de trabalho de pesquisa e com presenca (pontuagdo conforme
tabela a seguir).

Evento

Namero de trabalhos apresentados no evento*

1

2

3

4

5

Internacional

0,40

0,44

0,48

Nacional

0,30

0,33

0,36

0,39

Regional

0,20

0,22

0,24

0,26

0,28

*Autores ausentes recebem a metade desta pontuacao

- Relacionar cada reunido da qual participou, ou que teve o
seu trabalho de pesquisa apresentado pelo co-autor, indicando
o local, data da realizacao, patrocinador e titulo. Relacionar as
participagdes por ordem de abrangéncia (internacionais, nacio-
nais e regionais). Comprovar a apresentacdo do trabalho e a
participagdo no evento.

b) Organizacdo de reunides cientificas de carater amplo (0,2
a 1,5 pontos por evento).

- Relacionar a fungdo que exerceu na organizagdo de reu-
nido cientifica de carater amplo indicando a data e o periodo de
atividades. Incluir neste item coordenagdo de mesa redonda e
de cursos em eventos. Comprovar com copia de publicacdo que
indique a atividade ou atestado fornecido por responsaveis pela
organizagdo do evento (anexar copia do programa). A pontua-
¢do s0 serd atribuida apos a realizacao do evento.

Evento

Participagdo

Comissao

Sub-Comissao

Coordenacdo de Mesa Redonda

Internacional

1,5

0,5

04

Nacional

1,0

04

03

Regional

0,2-0,5

) Assessorias técnico-cientificas (0,1 a 0,5 ponto por
assessoria, até o maximo de 0,5 ponto por entidade assessorada
por ano).

- Relacionar cada assessoria indicando a instituicdo, o
periodo e a natureza da assessoria. Comprovar com cépia de
documento oficial que ateste a atividade.

d) Patentes, processos, produtos ou técnicas oficialmente
recomendadas (0,1 a 2,0 pontos por atividade).

- Relacionar cada patente registrada, processos, produtos
ou técnicas oficialmente recomendadas decorrente de trabalho
técnico-cientifico realizado no desempenho de suas fungdes.
Comprovar a autoria com documento oficial que caracterize a
natureza da atividade.

e) Prémios (0,2 a 1,0 ponto por prémio ou titulo honorifico,
de cunho cientifico ou tecnoldgico)

- Relacionar cada prémio ou titulo honorifico, recebido em
reconhecimento de atividades cientificas ou tecnoldgicas, obtido
no desempenho de suas fungdes indicando a data, o nome da
instituicdo outorgante e a descricdo do prémio. Comprovar com
copia da declaragdo ou certificado da entidade patrocinadora.

f) Atividades editoriais (1,0 ponto/ano para Editor Res-
ponsavel; 0,5 ponto/ano para Editor Associado ou Membro da
Comissao/Conselho Editorial; 0,1 ponto por participagdo como
revisor eventual até o maximo de 0,5 ponto por revista por ano;
0,2 a 1,0 ponto por livro revisado; 0,1 a 0,5 ponto por tradugéo
publicada de texto ligado a especialidade; e 1,0 ponto por livro
organizado e publicado).

- Descrever cada atividade indicando, obrigatoriamente, o
nome da publicacdo, a natureza do trabalho editorial realizado
e o periodo de sua realizagdo; indicar cada publicacdo e ano
em que atuou como revisor eventual. Comprovar a atividade
editorial desempenhada com cépia de declaracao dos editores e
exemplar no caso de traducdo ou livro.

g) Participagdo ou direcdo de sociedades cientificas de
carater amplo (0,5 a 2,0 pontos, por mandato de cargo eletivo
de direcao em sociedade cientifica).

-Relacionar cad a cargo ocupado em sociedades cientificas
indicando o periodo de gestdo e descrevendo as atividades
realizadas. Comprovar com copia de atestado ou de publicagdo
oficial da sociedade.



